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Mit der Digitalisierung gehen erhebliche Veranderungen der Arbeitswelt
einher. Organisationen, die mit den technischen Entwicklungen Schritt
halten, sind auf einem zukunftsfahigen Weg. Aber nutzen sie die aus der
Digitalisierung  entstehenden  Gestaltungschancen  auch  fir  ihre

Was ist Wake up?

Noch nicht wach? Dann werden Sie es mit
Wake up! — sowohl durch das Setting als

Beschaftigten? Und gehen sie dadurch neue Wege fiir die Vereinbarkeit?

Digitalisierung — und was ist mit der Vereinbarkeit?
DenkanstoBe — Praxisbeispiele — Dialog

Impuls & Austausch

Veranstaltungstermin

Veranstaltungsort
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auch durch die Inhalte der neuen Veran-
staltungsreihe fiir Personaler*innen.

Das morgendliche zweistlindige Format,
das ,vor Ihrer Haustlr" stattfindet, off-
net Ihnen die Augen fiir hochaktuelle und
-brisante Fragestellungen rund um die
Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privat-
leben. Munter machen Sie ein kleines
Fruhstiick und vor allem Impulse fiir eine
zukunftsfahige familien- und lebenspha-
senbewusste Personalpolitik.

Finden Sie Anregungen durch Kurzeinfiih-
rungen, praxisnahe Diskussionen und den
Austausch unter HR-Expert*innen.

Diskutieren Sie nah an der Praxis, welche
Chancen die Digitalisierung fiir neue
Vereinbarkeitslésungen bietet, und welche
bestehenden Vereinbarkeitsmoglichkeiten
in der neuen Arbeitswelt keinen Platz
mehr finden.





